C FA /’- CPJEPS Animation d'Activités et de Vie Quotidienne dans Toute Structure de loisirs et d'animation socioculturelle

o R -/- CEMEA OCCITANIE

Op%r}é: i ?:Ig%tliog DU 02/10/2025 AU 01/06/2026
04 67 6172 28 Calendrier de Formation - Annexe au Contrat
cfa@cfa-sport.com

Responsable de la formation : RITA BUCAREY Lieu principal de formation : PRADES
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m Heures planifiées en centre de formation

Heures de formation

476,0

TOTAL

Jours de formation

TOTAL
le Année

2e Année

Calendrier_v20Juin24

68 Jours
68 Jours

0 Jours

Début entre le

Fin entre le

Durée max du contrat

Dates possibles du contrat :

etle 01/01/2026

etle 31/07/2026

12  mois

Rappel : La formation théorique doit représenter 25%
de la durée du contrat d'apprentissage

HHHHHWHH”HM Heures de formation/certification non planifiées : Positionnées a titre indicatif sur le calendrier
Elles sont obligatoires, I'employeur doit permettre a son apprenti d'v participer et doit en tenir compte
dans le suivi de son temps de travail. Le volume horaire est indiqué mensuellement.



